湖北师范大学文理学院聘期届满绩效考核登记表
（专任教师）
部门：                                                             
	姓名
	
	性别
	
	年龄
	
	职务
	

	现任专业技术职务及聘任时间
	

	年度（近三年）
	      年
	      年
	      年
	      年
	      年

	教学工作量
	
	
	
	
	

	年度考核结果
	
	
	
	
	

	聘期内
获奖
	







	聘期个人工作总结
	注：请从岗位职责，师德师风建设、教学与科研工作任务、管理工作任务、社会服务等方面对个人履职情况进行总结。可另附页。
















是否愿意继续聘用（请在以下相应“□”中打“√”）
愿意：□    不愿意：□     

本人承诺上述填写信息真实。
本人签名： 
日期:

	以上内容由被考核人填写，填写完毕后交至人力资源部；
以下内容由人力资源部提交相关部门填写

	所在部门考核意见
	
1、 在聘期内被考核人完成相应岗位职责情况：
合格：□    不合格：□     
2、 是否同意继续聘用：
同意：□    不同意：□                           	                                     


部门公章：
负责人签名：
                                              日期：

	
	考核组成员签名：注：最少要有三名考核组成员


	教务部考核意见
	注：请根据教师聘期工作情况，审核工作业绩，予以评价                          	                                     





经考核，该同志聘期考核结果为         （合格/不合格）等级；
（请在以下意见栏中选择√）：
同意续聘：               ； 不同意续聘：         

部门公章：
负责人签名：
                                              日期：

	考核结果
	[bookmark: _GoBack]经审批，该同志聘期考核结果为         等级；（请在以下意见栏中选择√）：

同意续聘（聘期）：                   不同意续聘：          

人力资源部公章：
                                                  日期：


注：请用A4纸双面打印
